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— COMUNE DI SPIAZZO —

PROVINCIA DI TRENTO

AVVISO DI DISPONIBILITA’

DI N. 1 (UN) POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO NELLA FIGURA
PROFESSIONALE DI

“COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE”, CATEGORIA C - LIVELLO
EVOLUTO,

PRESSO IL SERVIZIO FINANZIARIO

DA COPRIRE ATTRAVERSO L’ISTITUTO DELLA MOBILITA’ PER PASSAGGIO
DIRETTO, AI SENSI DELL'ART. 81, COMMA 2 DEL CCPL 01.10.2018 DEL
PERSONALE DEL COMPARTO AUTONOMIE LOCALI, AREA NON DIRIGENZIALE.

Il Segretario comunale della Gestione associata

VISTO il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, Legge
Regionale 3 maggio 2018 n. 2 e s.m.

VISTO l'art. 81, comma 2, del contratto collettivo provinciale di lavoro del personale del
Comparto Autonomie Locali del 1 ottobre 2018 e s.mm.ii.;

rende noto che

in esecuzione alla deliberazione giuntale n. 43 del 22.07.2019, dichiarata immediatamente
eseguibile, il Comune di Spiazzo intende procedere, attraverso l'istituto della mobilita per passaggio
diretto, alla copertura di n. 1 (un) posto di “Collaboratore Amministrativo-contabile”, categoria C —
livello evoluto, presso il Servizio Finanziario, riservato ai dipendenti appartenenti alla stessa
categoria, livello e figura professionale in servizio a tempo indeterminato presso un ente pubblico
del territorio provinciale del Comparto autonomie locali.

Con deliberazione del Consiglio comunale n. 12 dd. 09.03.2017 ¢ stata approvata la convenzione
attuativa per la gestione obbligatoria in forma associata del Settore servizio finanziario, ai sensi
della L.P. 3/2006.

Via S. Vigilio, 2 - 38088 SPIAZZO - Tel. 0465/801 074 - Fax 0465 802 037
Cod. Fisc. N. 86002710225 - Part. IVA 00304810229
PEC: comune@pec.comune.spiazzo.tn.it - E-mail: segreteria@comune.spiazzo.tn.it
www.comunespiazzo.it




—— COMUNE DI SPIAZZO ——

PROVINCIA DI TRENTO

MODALITA’ DI SCELTA

La scelta sara effettuata sulla base della valutazione dei curricula ed a seguito di un eventuale
colloquio che gli aspiranti in possesso dei curricula piu significativi potranno essere chiamati a
sostenere colloquio teso a verificare I’attitudine professionale all’esercizio delle funzioni richieste e
ad accertare motivazioni, conoscenze € competenze in ordine a:

- Ordinamento contabile e finanziario dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto
Adige e regolamenti attuativi;

- Ordinamento dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto Adige;

- Ordinamento del personale dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto Adige;

- Normativa fiscale, compresa quella relativa alla funzione di sostituto d’imposta,
previdenziale ed assicurativa relativa alla gestione economica del personale comunale e
degli amministratori e dei rapporti di collaborazione fra soggetti esterni e 1’ente;

- Normativa sull’imposta sul valore aggiunto;

- Cenni sull’attivita contrattuale dei Comuni della Provincia Autonoma di Trento;

- Nozioni di diritto amministrativo e di diritto penale (in particolare i reati contro la P.A.);

- Nozioni di informatica, conoscenza dei programmi informatici di uso corrente e di gestione
del protocollo;

- Responsabilita, diritti e doveri dei pubblici dipendenti.

La valutazione dei curricula presentati da ciascun candidato e dell’eventuale colloquio saranno
operati da apposita Commissione, in relazione al posto da ricoprire.

Non si procedera, comunque, alla formazione di graduatoria finale di merito.

REQUISITI RICHIESTI

Gli interessati devono essere in possesso, alla data di scadenza del termine per la presentazione
della domanda - indicato nel successivo paragrafo - dei seguenti requisiti:

- essere in servizio a tempo indeterminato presso un ente pubblico del territorio provinciale del
Comparto autonomie locali, nella figura professionale di "Collaboratore Amministrativo-contabile"
categoria C livello evoluto o equivalente figura professionale. Non ¢ consentita la partecipazione
alla procedura di mobilita di dipendenti che appartengono alle categorie superiori;

- aver superato il periodo di prova;
- possedere 1'idoneita fisica alle mansioni da svolgere.

A norma dell’art. 1 della Legge 28 marzo 1991 n. 120 si precisa che la condizione di privo della
vista, in relazione alle caratteristiche proprie della figura professionale “Collaboratore
Amministrativo-contabile”, comporta inidoneita fisica specifica al posto per il quale ¢ indetta la
presente procedura.
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